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NẾU người mỹ đọc cuốn sách này. 
tạl sao người uiẹt nam lại Không?

H ãy tưởng tượng thế  này. Bạn đang có 10 triệu 
dồng, và bạn quyết đ ịnh  kinh doanh. Trong 3 

tháng đầu, bạn đạt được doanh thu lấn lượt là 20 triệu, 
30 triệu và 45 triệu đổng. Thật là m ột sự tăng trưởng 
doanh thu ấn tượng phải không? Chi phí trực tiếp giúp 
tạo ra doanh thu của bạn chiếm  60% doanh  thu còn 
chi phí hoạt động chung hàng tháng là 10 triệu đ ổ n g / 
tháng. Từ đảy, bạn rú t ra được rằng bạn lỗ 2 triệu trong 
tháng dáu tiẻn, lai 2 triệu trong tháng thứ  hai, và lai 8 
triệu trong tháng thứ  ba. Vậy là bạn nghĩ m ình đang có 
m ột sự tăng trưởng lợi nhuận tốt. Thế nhưng liệu bạn 

có nên /u i m ừng không?
Đương nhiên là không, hay nói đúng hơn, là chưa 

nên V U I m ừng quá sớm. Các con số dù sao cũng chi là 

các con số và nếu bạn không hiểu được ý nghĩa đầng 
sau nó, thì chúng đểu vô giá trị, nếu không m uốn nói 
là cực kỳ nguy hiểm  vì chúng có thê’ tạo ra ảo tưởng 

cho bạr. Đó chính là lý do bạn cần phải đọc cuón sách 
này. Đúng như tên gọi của nó, Trí tuệ tài chính là m ột
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cuốn sách về tài chính nhưng không vì thê mà nó mất 

đi sự thú vị. M ột cách tổng quát, cuốn sách sẽ dạy cho 
bạn cách đọc các bản báo cáo tài chính, chi ra những 
điểm  quan trọng và lý do chúng quan trọng. Sau khi 
đọc xong cuốn sách này, bạn sẽ biết đ ư ợ c  rằng, thật 
ra, trong năm đầu tiên, doanh thu 20 triệu hoàn toàn 
chỉ nằm  trong khoản phải thu khách hàng và phải 60 

ngày nữa tiền mới về. Trong lúc đó, bạn phải trả 12 
triệu đồng chi phí trực tiếp tạo ra 20 triệu doanh thu 
cho nhà cung cáp trong vòng 30 ngày tới. Vậy là trong 
tháng đầu tiên, bạn không thu vế đ ư ợ c  đồng nào, phải 
trả 10 triệu chi phí chung, tức là lỗ 10 triệu, gấp 5 lần 
con số trong sổ sách. Sang tháng thứ  hai, bạn tiếp tục 
thu về 0 đồng, phải trả 10 triệu chi phí chung, phải trả 
12 triệu chi phí trực tiếp từ tháng đầu tiên, tức là lỗ 22 
triệu, trái ngược hoàn toàn với con số trong sổ sách. 
Đ én tháng thứ ba, bạn thu vé 20 triệu từ  tháng đáu 
tiên, phải trả 10 triệu chi phí chung và 18 triệu chi phí 
trực tiếp từ  tháng thứ  hai, tức là lỗ 8 triệu, m ột kết quả 
không lấy gì làm vui mừng. Giờ bạn đã hiểu sự nguy 
hiểm  khi không hiểu rõ các con só rồi chứ?

Trí tuệ tài chính là m ột cuốn sách cực kỳ cơ bản, 
m ột cuốn sách về tài chính dành cho tất cả mọi người. 
Xin nhấn m ạnh rằng, nó dành cho tát cả mọi người, 
từ  người làm trong ngành tài chính đến người ngoài 
ngành, từ  nhân viên cấp thấp đến quản lý cấp cao, 
bất cứ ai quan tầm  đến tình  hình tài chính của công



Nếu người Mỹ đọc cuốn sách này. 7

ty m ình hay bát kỳ đơn vị kinh doanh nào khác đểu 
cần và đủ khả năng đọc cuốn sách này. Nó cơ bản đến 
mức khi xuất bản cuốn sách này tại Mỹ, các tác giả đã 
liên tục nhận được phản hồi của người đọc rằng dù rất 
thích nhưng họ cẩn những cuốn sách viết ở trình độ 
cao hơn. Tuy nhiên, nếu ai nghĩ rẳng m ình không cần 
đến cuốn sách này thì hãy dành vài phút để làm bài 
kiểm tra trắc nghiệm  trong sách. Đó cũng là cách các 
tác giả trả lời cho phản hồi trên của độc giả để rồi sau 
đó, các độc giả đểu biết họ cần cuốn sách này vì rõ ràng 
họ không biết nhiều như họ nghĩ. Cuối cùng, hãy nhớ 
rằng, nếu những người Mỹ được hưởng nến giáo dục 
về tài chính và kinh tế tốt nhất thế giới còn cần đọc nó 
thì thật vô lý khi những người Việt Nam như chúng ta 
lại không quan tâm  và tìm đọc.

Alpha Books trân trọng giới thiệu cuốn sách này
tới đ ộ c  giả!

Hà Nội, tháng 4 năm 2014.
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